Larvik
kommune

Kulturskolen og kommunen som
|

LARVIK KULTURSKOLE




«Kunsten er innholdet i livet, den stiller
spgrsmal uten a gi svar. Den utfordrer, fyller -
utvikler mennesket og samler flokken»

Per Fugelli



Malsetting

Utnytte potensialet til kunst og
kultur til en god, varig og effektiv
inkledering.
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Unikt
utgangspunkt
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kunstfaglige opplevelser
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Sosiale strukturer
Barne/ungdomskulturen i dag
Gruppetilhgrighet/mgter
Vennskap/mobbeproblematikk
Integrering

Kognitive strukturer
Tilegnelse fagkunnskap

Innovasjon

Dybdeperspektivet
Temposenking

Fordypning
Ro

Individet
Atferdsutfordringer
Ung psykisk helse




1.
Faglig grunnlag

2.

Forankring i
planverk

Systematikk og langsiktighet

3.

Ansvar og Informasjon og
forpliktelse logistikk
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Aktive
avproblematiserte
dynamiske tiltak




Moteplasser
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Pkonomi og gjennomslag

Avtaler og A

Kommunal og ukommunal taktisk
freidighet
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Kulturplanen

3 hovedomrader
- Kultur og oppvekst
- Kultur og folkehelse

- Kultur og sted- og byutvikling



3.1 Kunst og kultur i oppvekstlgpet

OVERORDNA MAL

« Styrke kunstfagene i oppvekst- og
oppleeringslgpet.

« Sikre bred tilgang og god kvalitet pa
kulturopplevelser og fritidsaktivitet for barn
og unge.

» Skape et mer inkluderende milj@ for utsatte
barn og unge, ved systematisk og langsiktig
arbeid med kunst og kultur som verktay.

Kulturplanen 3
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MNr. Tiltak Iverksettes Ansvar
Styrke opplaeringen | de estetiske fagene | .
1 B 1. pericde KO
barnehagen, ved & samhandle med Kulturskolen
Innfere Den kulturelle basremeisen | barnehagene | .
2 X 1. pericde KO
Larvik.
samhandling mellom KIF og Skole for & styrke .
3 . ) : ) 1. periode KO
opplaeringen | de estetiske fagene i grunnskolen,
KIF deltar pa skolens og barnehagenes planleggings- .
4 . . ) 1. periode KO
dager, for & informere om kunstiag i laeringsl@pet.
@ke bruken av kunstfag som verktay for integrering .
B . . 1. pericde KO
gjiennom KIFs tjenester,
=) @kt bruk av KIFs tjienester i SFO, 2. periode KO
7 Utarbeide ny temaplan for Den Kulturelle Skolesekken. 1. pericde KO
Utvikle Fargespill for & skape mer aktivitet for .
a X X 1. pericde KO
minoriteter,
Utvikle Fabrikken ungdomshus som en apen og .
9 o : . 1. periode KO
uavhengig integreringsarena, med fokus pa kultur
10 Rendyrke Fabrikkens lokaler til meteplass for ungdom. 1. pericde KO
n Videreutvikle UKM som mgteplass forungdom, 1. pericde KO
Viderefgre Kulturlab som faglig og sosial meteplass .
12 . 1. pericde KO
tilpasset ungdommenes ettersparsel.
Utvikle Larvik kulturskole | trad med nasjonal .
13 1. pericde KO
rammeplan og lokal fagplan.
14 Styrke Kulturskolen som sosial meteplass, 1. periode KO
15 Utarbeide gradert elevavgift | Kulturskolen. 2. pericde KO
Strukturere samhandlingen mellom BUT og KIF om .
16 . X 2. pericde KO
tillbud til utsatte bam og ungdom,
Sikre god kwalitet i kunst- og kulturtilbudet til bam og
17 unge giennom Marked for musikk, og utvikle dette 1. pericde KO
sammen med Vestfold Fylke.
Styrke biblioteket | Larvik sorm en viktig meteplass for .
18 1. pericde KO
barn og unge.
Videreutvikle tilbudet til barn, unge og voksne med .
e . 1. pericde KO
tilrettelagt behow,
@ke tilskudd til lag og foreninger innen kulturfeltet, .
20 1. pericde KO

som har barn og unge som Mmalgruppe,

11



Ansvar og forpliktelse

—r—

Samhandling
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Individnivaet

Samhandlende, bred
kommunal og ikke-
kommunal
informasjon

Relasjonsbygging
Interesse
Kartlegging behov
Tilrettelegging
Oppfolging
Familie
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Empiri og forskning —

bli bedre

@ Chrome Fil Endre Visning Logg Bokmerker Personer

Vindu Hjelp
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[8] @stlands-Posten - Satsit x | [G] @stlands.

(¢ & https://www.kulturskoleradet.no,

Skandinaviske kulturskoleledere og forskere samlet i Aarhus - for & jobbe videre
med prosjektet Kulturskolen som inkluderende kraft i lokalsamfunnet.

Delpa: f v

Skandinavisk

kulturskoleutviklingsprosjekt for en

x | [ Norsk kulturs

mer inkluderende kulturskole

AARHUS: Kulturskoler i Skandinavia har mange av de samme utfordringene
og mulighetene nar det kommer til det & bidra til mer inkluderende
lokalsamfunn. | prosjektet Kulturskolen som inkluderende kraft i
lokalsamfunnet (KIL) samarbeider de om & finne enda bedre praksiser ved &
dele erfaringer, prove ut tiltak og bygge kunnskap og kompetanse.

X [ Skandinavisk kulturskole X +

27.06.2018 E¢ [ k

Skandinavisk
kulturskoleutviklingsprosjekt
for en mer

inkluderende

kulturskole

AARHUS: Kulturskoler i
Skandinavia har mange av de
samme utfordringene og
mulighetene nar det kommer til
det a bidra til mer inkluderende
lokalsamfunn. | prosjektet
Kulturskolen som inkluderende
kraft i lokalsamfunnet (KIL)
samarbeider de om & finne enda
bedre praksiser ved a dele
erfaringer, prove ut tiltak og
bygge kunnskap og kompetanse.

Kiart for Kor Arti-
konferanse pa Reros
0gsa i 2018

ROROS: Som i fjor: Det blir Kor
Arti-konferanse pa Reros ogsé i ar.
Nenne aanaen skier det noe

%) tir. 11:35
i presentasjonen

QU ©

INKLUDERENDE LOKALSAMFUNN

Larvik / Larvik kulturskole, 14.-15. mars 2018

L e L LR ] -

Hvordan skal vi klare & inkludere de som stdr utenfor?
Hvordan kan de som kommer som flyktninger og innvandrere bli inkludert og tilhgre
lokalsamfunnet?

Konferansen =li antyder allerede et svar i tittelen; for det farste protesterer den mot selve
premisset for disse sparsmalene, nemlig at dette skulle handle om ‘oss’ og ‘dem’.

| stedet fokuserer konferansen at tilhgrigheten og identiteten til alle m4 favnes i et starre ‘vi’,
og at kunst og kultur kan spille en stor rolle i denne utvidelsen.

Konferansen, som i 2018 arrangeres av Norsk kulturskolerdd, Stiftelsen Fargespill og Larvik
kommune, har som formal & legge til rette for at ulike kompetansemiljger og aktgrer for
kultur og inkludering - bide nasjonale og lokale - f&r mgte hverandre, utveksle erfaringer,
bygge kunnskap og kompetanse, og skape gkt samarbeid og aktivitet. Dette er viktig for at en
stgrre del av potensialet med kunst- og kulturarbeid for inkludering skal kunne realiseres der
inkluderingen kan og ma skije; i lokalsamfunnene.

BIDRAGSYTERE:

Adil Khan er en av landets beste breikdansere, men ogsd kjent og hayt verdsg
arbeid for ungdom, med kultur som viktig verktgy. | sine zerlige og direkte ford
snakker han om det 8 bli sett og inkludert, om betydningen av et smil og et k|j
det  bli anerkjent for den du er og hva du gjer og presterer.

0Ole Hamre vil sammen med flere aktgrer og utgvere fra Fargespill; bLa. Siss¢]
Kinunda og Mona Ibrahim, ha foredrag og bidra med innspill for opplevelse o

Bjsrn Andersen / Bluesfactory / Rock and Roll Forever Foundation
Fokus p8 hvordan musikk og bandarbeid kan bidra i arbeid mot utenforskap o
skape arenaer for mestring og empowerment.

Norsk Organisasjon for Asylsgkere:
Generalsekretaer Ann-Magrit Austend vil fortelle mer om hvem de nyankomni
gar gjennom, og hvilke behov de har.

Larvik kommune:

Kulturskolerektor Endre Lindstgl og leder for kultur idrett og fritid B3rd Jacol]
Larvik kommune sitt fokus p3 arbeid med inkludering, og vil dele noen av sing
som suksesshistorier.

Listen over bidragsytere er ikke komplett - her samles mange flere aktgrer
Den viktigste bidragsyteren er deg selv.

Hvordan kan man skape inkluderende lokalsamfunn? Det vi i alle fall vet, er af
og kunnskapsrike mennesker som er interessert i & hente ut kunnskap, dele
erfaring og skape opplevelser og arenaer sammen med andre.

Derfor legger vi opp til at vi bAde skal oppleve noe sammen i konferansen, og
mindre grupper for & dele erfaringer og refleksjoner over det vi hgrer, ser og 4
ARRANG@RER:

Stiftelsen Fargespill, Larvik kommune og Norsk kulturskolerdd.

PRIS:

Prisen kr 2000 inkluderer:

* konferanse i to dager, to lunsjer, pausemat, prave Fargespill Larvik, festmid
MALGRUPPER:

* Kulturskoleeiere, -ledere og -leerere samt andre kulturarbeidere
* Ledere, politikere og medarbeidere innen kommunal sektor for oppvekst, ki
* Asylmottak, mottaksskoler, flyktningetater

- og alle som gnsker & se potensialet av kunst- og kulturarbeid for et inklug

Invitasjon med detaljert program sendes til landets kommuner og kulturskold

PAMELDING og ytterligere informasjon: www.kulturskoleradet.no

FArSpill

¥ Larvik kommune \() NORSK K!




Relasjoner
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Aktive og dynamiske tiltak Larvik kulturskole

Systematisk
Frivilligheten tilbud

\ barnehage

Allkunsten

med

/ OIEIGHE

Sliperiet
Musikkterapi kulturverksted
— mgteplass

Fargespill og
synergier av

Malsetting

\

Fargespill
Estetiske fag

grunnskolen
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Fublisert av Endre Lindstel | 14 september 20 <

&‘ Larvik kulturskole
"Kan jeg vasre Klatremus, selv om jeg var det sist?" Store brune oyne smiler
mot musikkpedagog Elise Kaupang fra Larvik kulturskole. Ukens musikkaki
er allerede godt i gang. Rytmer, regler, bevegelser, sang og klapping biir til
musikkfag, spraklek, sosial frening og folelser i alle former. Man kan jo ikke
vaere Klatremus hver gang.

«Men na flyr vi», roper Elise. Og det flys - til sang og musikk. Jumbojeter.
helikoptre, Boing 747 og noen utgaver av Spiderman fyker gjennom lufia i en
pen rekke rundt i den flotte Samilingsalen pa Fagerli bamehage. Men bama
er ikke pa Fagerii na, de er langt oppe i atmosfasren - og har ikke tenkt a2
komme ned med det forste. Likevel - nar Elise ber de lande sa gjer de - alle
pa sin mate.

Etter en 45 minutter lang ekt ligger 16 bam og 4 ansatte rolig pa gulvet. Hva
de tenker vet ikke vi - det skal de fa ha for seg selv. Vi pa kulturskolen tenker
at vi gleder oss til neste torsdag. Da sees vi igjen.

e —_:— =
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../../Bilder/52954447_415153025888625_3335421740519783366_n.mp4

Bilder pa tidslinjen

Vi inviterer til

KICK-OFF FOR KULTURLAB

28/9 KL 15.30-18.30
PA SLIPERIET KULTURVERKSTED

Ny og spennende arena for ungdom mellom 12-16 ar i Larvik.

GRATIS PIZZA OG BRUS, PR@V SPILL OG VR-TEKNOLOGI
MUSIKKTEKNOLOGI, FILM OG ANIMASJON

R ——
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ngunn og Erik boovier over av
ideer: - Viskal lage en kafé du
aldri har sett maken til!

b

Sliperiet Foto: Per Albrigtsen

Av Per Albrigtsen 16. mai 2018,

Midt i hjertet av Sliperiet vil det i hgst apnes en ordentlig kafé som i till
kan skilte med kulturinnslag fra det lokale kulturlivet.

M@TEPLASSEN, SLIPERIET
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Larvik kulturskole

Larvik kulturskole har tilbud til alle fra O - 100 ar.
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Tiltakene - suksesskriterier

* Skapende fremfor
summativ kunstfaglig
aktivitet

* Sammensatte grupper

Gode rammer

Relasjoner for ekte og varig
Integrering

* Engasjerende, dynamisk
og treffsikkert innhold

* Regelmessighet

* Langsiktighet

* Forankret

* Synlighet
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«Kunsten er innholdet i livet, den stiller
spgrsmal uten a gi svar. Den utfordrer, fyller -
utvikler mennesket og samler flokken»

Per Fugelli



